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Список документов для получения ипотечного кредита 

на покупку земельного участка и оплату строительного подряда* 
1. Заявление-анкета – заполняется всеми участниками сделки;

2. Согласие на обработку персональных данных – заполняется каждым участником сделки;
3. Приложение к анкете - заполняется каждым участником сделки;

4. Паспорт гражданина РФ (Заявителя (ей)) или документ, его заменяющий: удостоверение личности для лиц, которые проходят военную службу;

5. Свидетельство о временной регистрации по месту пребывания заемщика и его(её) супруги(супруга) - при отсутствии постоянной регистрации;

6. Документы о семейном положении/наличии детей:

- свидетельство о заключении/расторжении брака;

- брачный договор – при наличии или в случае неучастия супруга (и) Заемщика;

- свидетельство о рождении детей – при наличии.

7. Военный билет или удостоверение граждан, подлежащих первичной постановке на воинский учет (приписное свидетельство), для мужчин в возрасте до 27 лет включительно;

8. Трудовая книжка или Трудовой договор/контракт
 с основного и/или дополнительного (по совместительству) места работы
;

9. Справки с места основной (дополнительной) работы о размере дохода: справка по форме № 2-НДФЛ либо справка по форме Банка за последние 4 месяца.

Для лиц получающих заработную плату на счет в АО  «Россельхозбанк»: 

· выписка со счета физического лица открытого в Банке, на который перечисляется заработная плата за последние 3 месяца или справка по форме № 2-НДФЛ за последние 3 месяца или справка по форме Банка за последние 3 месяца.
ВАЖНО! При получении кредита на оплату строительного подряда, по требованиям Банка, Заемщику необходимо привлечь Поручителя (физическое/юридическое лицо). Список документов и требования предъявляемые к Поручителю аналогичны списку документов и требованиям предъявляемым к Заемщикам.
*-Список документов может быть дополнен по требованию Банка

� Предоставление трудового договора/контракта с основного места допускается для физических лиц, в отношении которых законодательством Российской Федерации допускается отсутствие трудовой книжки. 


� Копия трудовой книжки/трудового договора должна быть заверена не более чем за 30 рабочих дней до даты подачи Заявителем заявки на кредит, а также содержать (i) отметку о занятости на день заверения, (ii) оттиск печати  и подпись уполномоченного лица работодателя с расшифровкой подписи и указанием должности.





